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QUADRON.°9

4.° Semestre

Instituigo Participante ou Universidade Associada/Empresa

Ramo de Sistemas de Energia/Electrical Power Systems

Horas de Contacto
Unidade Curricular Ci?rlrt?gca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Master Thesis Project:
Master Thesis. . .............. ... ..., EE Semestral 450 50 18 | Obrigatorio
Internships . ........ ... ... L EE Semestral 300 34 12 | Obrigatoério

Ensino Teodrico (ET); Ensino Teérico-Pratico (TP); Ensino Pratico e Laboratorial (PL); Trabalho de Campo (TC); Seminario (S); Estagio €;

Orientacdo Tutorial (OT); Outra (O).
16 de maio de 2012. — O Presidente, Rui Antunes.

Despacho n.° 9125/2012

De acordo com o disposto no artigo 61.° da Lei n.® 62/2007, de
10 de setembro, do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alte-
rado pelo Decreto-Lei n.® 107/2008, de 25 de junho e pelo Decreto-Lei
n.° 230/2009, de 14 de setembro, do Decreto-Lei n.° 369/2007, de 5 de
novembro, publica-se, em anexo, o plano de estudos do ciclo de estu-
dos conducente ao grau de Licenciado em Secretariado de Diregéo e
Administragdo a ministrar pelo Instituto Superior de Contabilidade e
Administra¢ao do Instituto Politécnico de Coimbra.

O referido ciclo de estudos foi objeto de acreditag@o prévia por parte
da Agéncia de Avaliacdo e Acreditacdo do Ensino Superior e registado,

206216412

3 — Curso: Secretariado de Dire¢ao e Administragao.

4 — Grau: Licenciatura.

5 — Area cientifica predominante do curso: Ciéncias Juridico-
-Econdmicas.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obten¢ao do grau ou diploma: 180.

7 — Durag¢édo normal do curso: 6 semestres.

8 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture: Nao aplicdvel.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
teng@o do grau ou diploma:

na Dire¢do-Geral do Ensino Superior, com o nimero R/A-Cr 31/2012. i
Assim, determino a publicagdo da estrutura curricular e do plano de Créditos
estudos do 1.° ciclo de estudos em Secretariado de Dire¢do e Adminis- Area cientifica Sigla
tragdo, em anexo ao presente Despacho, para entrada em funcionamento Obrigatorios | Optativos
no ano letivo de 2012-2013, bem como a remessa de copia a Diregdo
Geral do Ensino Superior.
Ciéncias Juridico-Economicas. . . . . CIJE 93
Ciéncias Empresariais . .......... CE 50
ANEXO Matematica Aplicada e Informatica MAI 29
Opcaol.......... ... ... ... 4
Estrutura curricular e plano de estudos da Licenciatura Opgaoll...................... 4
em Secretariado de Diregao e Administragao Total. .. ... .. 172 3
1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Politécnico de Coimbra.
2 — Unidade organica: Instituto Superior de Contabilidade e Ad- 10 — Observagdes — nao aplicavel.
ministragao. 11 — Plano de estudos:
Instituto Politécnico de Coimbra — Instituto Superior de Contabilidade e Administragao
Licenciatura em Secretariado de Direcio e Administracio
1.°ano
QUADRON. 1
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cieﬁ;iegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Metodologia das Ciéncias Sociais . ... ...........cvvun.. CIJE 1.° semestre 133 TP: 30 5
Enquadramento Juridico da Atividade Empresarial. . ........ CJE 1.° semestre 133 TP: 52,5 5
Principios de Macroeconomia . .. .............couve... CIE 1.° semestre 133 TP: 30 5
Introducao a Contabilidade e Finangas . .................. CE 1.° semestre 133 TP: 67,5 5
Me¢étodos Quantitativos Aplicados as Ciéncias Empresariais. . . MAI 1.° semestre 133 TP: 45 5
Inglés Aplicado as Ciéncias Empresariais I................ CIJE 1.° semestre 133 TP: 45 5
Principios de Gestao de Empresas. ...................... CE 2.° semestre 133 TP: 45 5
Inglés Aplicado as Ciéncias Empresariais IT. . ............. CJE 2.° semestre 133 TP: 45 5
Sistemas de Informagdo de Gestdo I ..................... MAI 2.° semestre 133 TP: 30 5



23786

Didrio da Republica, 2. série— N.° 129 — 5 de julho de 2012

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos Observagoes
cientifica
Total Contacto
Técnicas de Comunicagdo Oral e Escrital ................ CJE 2.° semestre 133 TP: 60 5
Direito Administrativo. . . ............ i CJE 2.° semestre 133 TP: 45 5
Principios Fiscais, Contencioso e Procedimentos Tributérios . . . CJE 2.° semestre 133 TP: 60 5
2.°ano
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar;z} Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Inglés Aplicado as Ciéncias Empresariais III .............. CIJE 1.° semestre 133 TP: 45 5
Técnicas de Comunicagdo Oral e Escrita II................ CIJE 1.° semestre 133 TP: 60 5
Matematica Financeira. .. ......... ... . ... oo, CE 1.° semestre 133 TP: 60 5
Sistemas de Informag@o de GestaoIl. . ................... MAI 1.° semestre 133 TP: 30 5
Contabilidade de Gestdo .. ............. ..., CE 1.° semestre 160 TP: 67,5 6
Estatistica Aplicada as Ciéncias Empresariais. . ............ MAI 1.° semestre 160 TP: 30 6
Inglés Aplicado as Ciéncias Empresariais IV .............. CJE 2.° semestre 107 TP: 45 4
Técnicas de Comunicagdo Oral e Escrita IIl .. ............. CIJE 2.° semestre 133 TP: 60 5
Estudosde Mercado. ............ ..o MAI 2.° semestre 133 TP: 45 5
Estratégia Empresarial . . .. ..... ... ... ... ... ... ... ... CE 2.° semestre 160 TP: 60 6
Direito das Sociedades. . ............... ... ... CJE 2.° semestre 107 TP: 37,5 4
Opcao 1
Organizagdo e Gestdo de Eventos . ...................... CE 2.° semestre 107 TP: 45 4 Opgao
Técnicas de Tradugdo. . ........ ... ... CIJE 2.° semestre 107 TP: 45 4 Opgao
3.°ano
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . An?a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Inglés Aplicado as Ciéncias Empresariais V. .............. CJE 1.° semestre 133 TP: 45 5
Técnicas de Comunicagdo Oral e EscritaIV............... CIE 1.° semestre 160 TP: 60 6
Praticas de Secretariado e Assessorial ................... CE 1.° semestre 160 TP: 60 6
Lingua Espanholal ........ ... ... ... ... ... ... ... ..... CIJE 1.° semestre 133 TP: 45 5
Direito da Unido Europeia. ................. ... ... .... CIJE 1.° semestre 133 TP: 45 5
Modelos de Decisao e Processos. . ..............coueun.. MAI 1.° semestre 80 TP: 45 3
Economia Portuguesa e Europeia . ...................... CIJE 2.° semestre 107 TP: 45 4
Relagdes Publicase Humanas . . ........................ CE 2.° semestre 160 TP: 60 6
Préticas de Secretariado e Assessoria IL. .................. CE 2.° semestre 160 E: 100; OT: 20 6
Eticae Deontologia . . ......... ... CE 2.° semestre 133 TP: 45 5
Lingua Espanhola Il........ ... ... ... ... ... ... ... .... CIJE 2.° semestre 133 TP: 45 5
Opcao I1
Lideranga e Gestaode Equipas ......................... CE 2.° semestre 107 TP: 45 4 Opgao
Gestdo de Projetos . . ... .ot CE 2.° semestre 107 TP: 45 4 Opgao
11 de junho de 2012. — O Presidente, Rui Antunes.
206216145

Despacho n.° 9126/2012

De acordo com o disposto nos artigos 75.° e seguintes do Decreto-

Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, aprovo as alteragdes, sob pro-
posta do Conselho Técnico-Cientifico da Escola Superior de Educagio
de Coimbra, aprovada em reunido de 01 de junho de 2011, ao plano de
estudos do ciclo de estudos conducente ao grau de mestre em Ensino
dos 1.° e 2.° Ciclos do Ensino Basico, publicado através do Despacho
n.° 30802/2008, de 18 de novembro de 2008 (DR n.° 231, 2.2 série, de
27 de novembro de 2008). As presentes alteragdes entram em vigor a

partir do ano letivo de 2012-2013, tendo sido, nesta data, comunicadas
a Direg@o Geral do Ensino Superior.

Procede-se, assim, a republicagdo do plano de estudos do mestrado
em Ensino dos 1.° e 2.° Ciclos do Ensino Bésico ministrado na Escola
Superior de Educagao do Instituto Politécnico de Coimbra.

Alteracgoes: Quadro Resumo

1 Alteragdes das unidades curriculares:

1.1 Numero total de unidades curriculares antes da alteragao... 19





