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Pontuagao
Maximo |, ~ | Numero | Pontos | Pontos | Pontos
Area Pond. 1 Subarea Pond. 2 Atividades a avaliar de  [ONMAGAOL T ge por por por
Pontos Unidade |elementos MAXIMA | ¢lementos | elemento | subdrea |  drea
Participagdo em programa de | 1,5 Por 1 1,5
mobilidade: estadias docentes semana
e de investigagao.
Participagdo em grupos de traba- | 1,5 Por 3 45
lho ou comissdes académicas comissdo/
nomeados por orgdos estatu- grupo
tarios.
Lecionagdo de se- | 5% | Seminarios, cursos de formagéo 1 Por acdo 5 5
minarios, cursos com uma duragdo inferior a
de formagdo extra- 25 horas.
-curriculares. Seminarios, cursos de formagdo | 1,5 | Poragdo 3 45
com uma duragdo > 25 horas.
Qualidade do Ensino | 5% | Resultados da avaliagdo pelos 1 | Unidades | 0-5 5
Ministrado  nas alunos. curricu-
Unidades Curricu- lares
lares.
Subtotal - 50 %
Organizacional | 20 % | Realizacdo de estudos | 20 % | Estudos/trabalhos considerados | 0,5 | Porativi- | 5 2,5
no IPBeja ou pres- de relevancia institucional. dade
tacdo de servigos ao Responsavel por servigos presta- 1 | Por ativi- 5 5
exterior, estudos/ dos ao exterior, estudos, proje- dade
projetos ou parece- tos ou pareceres elaborados.
res elaborados. Co-responsavel por servigos | 0,5 | Porativi- | 10 5
prestados ao exterior, estu- dade
dos, projetos ou pareceres
) elaborados.
Participagdo em Or- Presidente de orgdos estatutarios | 2,5 | Porano 3 7,5
gdos Colegiais e (CTC, CP, CG, CAQ). completo
Responsabilidade Secretario de 6rgos estatutarios | 1,5 | Por ano 3 45
académica. (CTC, CP, CAQ). completo
Membro de orgdos estatutarios 1 Por ano 3 3
(CTC, CP, CG, CAQ, CTCP completo
do Curso).
Diretor de Departamento . . . . . 3 Por ano 3 9
completo
Coordenador de curso . . . . . .. 3 Por ano 3 9
completo
Responsavel por unidade/ser- | 1,5 | Porano 3 45
Vigos. completo
Membro de juris de seriagao (ex. 1 Por 3 3
mestrado, concursos especiais, participa-
concursos > 23 anos, CET’s). ¢do
Participagdo em outros jiris (ex. | 0,5 Por 2 1
recrutamento pessoal ndo do- participa-
cente, aquisi¢do bens e servi- ¢do
cos e empreitadas, etc).
Responsavel/Co-responsavel dos | 1,5 | Porano 3 45
programas de mobilidade do completo
IPBeja.
Relatores no processo de ava- | 0,5 Por 6 3
liagdo do desempenho do avaliado
pessoal docente ou coorde-
nador funcional no ambito do
SIADAP 3.
Organizagdo de even- Membro da comissdo organiza- | 2 Por 3 6
tos académicos. dora de congressos, semina- evento
rios, jornadas, exposi¢des ou
acOes formativas.
Subtotal | — 20 %
Total {100 % 100 %
207934618
INSTITUTO p0|_|TECN|C0 DE COIMBRA estudos do 1.° ciclo de estudos em Comércio e Relagdes Econdmicas
Internacionais, em anexo, a ministrar pelo Instituto Superior de Conta-
Despacho n.° 8881/2014 bilidade e_Administraqﬁo do lns_titutlo Politécnicq de~C0in,1b.ra.
O referido ciclo de estudos foi objeto de acreditagdo prévia por parte
De acordo com o disposto no artigo 61.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de da Agéncia de Avaliagdo e Acreditagdo do Ensino Superior e registado,

setembro, determino a publicagdo da estrutura curricular e do plano de na Dire¢do-Geral do Ensino Superior, com o nimero R/A—Cr 71/2014.
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ANEXO
Créditos
Estrutura Curricular e Plano de Estudos da Licenciatura Area cientifica Sigla o .
;. ~ P . . Obrigatorios Optativos
em Comércio e Relagoes Econdomicas Internacionais
1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Politécnico de Coimbra. A L
2 Unidad Anica: Insti S ior de Contabilidade e Ad Ciéncias Econoémicas e Empre-
2 — Unidade organica: nstituto Superior de Contabilidade ¢ Ad- samiais . o o CEE 113
ministragao. ] ) o Meétodos Quantitativos e Sistemas
3 — Curso: Comércio e Relagdes Econdomicas Internacionais. de Informagéo de Gestdo. ... | MQSIG 34
4 — Grau: Licenciatura. Direito e Ciéncias Sociais DCS 25
5 — Area cientifica predominante do curso: Ciéncias Econémicas Opgo. ...t CEE .
e Empresariais. DCS 8
6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia Total . . ...... 172 8
de créditos, necessario a obtengao do grau ou diploma: 180.
7 — Duragio normal do curso: 6 semestres. * Os 8 ECTS optativos que o aluno tera de realizar podem resultar das seguintes escolhas:
8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos 1) Pela combinagdo de 1 Unidade Curricular de opgio da area cientifica de CEE no
. L s 1: ~ N 4.° semestre + 1 Unidade Curricular de opgéo de DCS no 6.° semestre;
alte.rr{atlvos em que O Curso se estruture: areas de espemahzaqao. Nao 2) Pela realizagéo de 2 Unidades Curriculares de opgdo da érea cientifica de CEE no 4.°
apllcavel. e no 6.° semestre.
9 — Areas cientiﬁcas e créditos que devem ser reunidos para a ob- 10 — Observagdes — nio aplicavel.
tengdo do grau ou diploma: 11 — Plano de estudos:

Instituto Politécnico de Coimbra
Instituto Superior de Contabilidade e Administracao
Licenciatura em Comércio e Relagbes Econdmicas Internacionais

1.° Ano — 1.° Semestre

QUADRON. 1
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ‘Ar&’:a i Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Metodologia das Ciéncias Sociais . . ...................... DCS Semestral ....| 133 TP: 30 5
Enquadramento Juridico da Atividade Empresarial. . ......... DCS Semestral ....| 133 TP: 52,5 5
Principios de Macroeconomia . ... ..., CEE Semestral ....| 133 TP: 30 5
Introdug@o a Contabilidade e Finangas .. .................. CEE Semestral . . .. 133 TP: 67,5 5
Meétodos Quantitativos Aplicados as Ciéncias Empresariais ... | MQSIG |[Semestral .. .. 133 TP: 45 5
Inglés Aplicado as Ciéncias Empresariais I................. CEE Semestral ....| 133 TP: 45 5

1.° Ano — 2.° Semestre

QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Principios de Gestdo de Empresas. ....................... CEE Semestral . . . . 133 TP: 45 5
Principios de Marketing. . ................ ... .. ... CEE Semestral ....| 133 TP: 60 5
Sistemas de Informagdo de Gestdo ....................... MQSIG |Semestral ....| 133 TP: 30 5
Direito Comercial e da Propriedade Industrial .............. DCS Semestral ....| 133 TP: 45 5
Inglés Aplicado as Ciéncias Empresariais IT................ CEE Semestral . . . . 133 TP: 45 5
Principios Fiscais, Contencioso e Procedimentos Tributarios. . . DCS Semestral ....| 133 TP: 60 5

2.° Ano — 1.° Semestre

QUADRON.*3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos | Observagoes
cientifica

Total Contacto
Marketing de Servigos . . .. ...t CEE Semestral ....| 133 TP: 30 5
Contabilidade de GeStao .. ..., CEE Semestral . . .. 160 TP: 67,5 6
Estatistica Aplicada as Ciéncias Empresariais. . ............. MQSIG |Semestral ....| 133 TP: 67,5 5
Matematica Financeira. ... .............. .. ... .......... CEE Semestral . . .. 133 TP: 60 5
Aplicacdes Informaticas paraa Gestdao . ................... MQSIG |Semestral ....| 107 TP: 60 4
Relagdes Econdmicas Internacionais. ... .................. CEE Semestral . . .. 133 TP: 30 5
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2.° Ano — 2.° Semestre

QUADRON.*5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar:ca Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Organizac¢des Economicas Internacionais . .. ............... CEE Semestral ....| 133 TP: 60 5
Gestdo da Cadeia de Abastecimento ... ................... CEE Semestral . . .. 160 TP: 67,5 6
Comportamento do Consumidor . ........... ... ... ....... CEE Semestral ....| 133 TP: 45 5
Comeércio e Negociagdo Econdmica Internacional ........... CEE Semestral ....| 160 TP: 45 6
Estratégia de NegOcios. .. .....ovvinii . CEE Semestral ....| 107 TP: 37,5 4
Opgao, escolher uma entre:
Economia Regionale Local........................... CEE Semestral ....| 107 TP: 45 4 Opgao.
Inglés de Negocios. .. ..o v
Principios de Finangas Empresariais. . ..................
Economia Europeia . ............. ... .. ... ... ...
Fiscalidade . ......... .. . i
Lideranga e Gestaode Equipas . .......................
3.°Ano — 1.° Semestre
QUADRON.°6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos | Observagoes
cientifica
Total Contacto
Gestdo de Recursos Humanos . . ......................... CEE Semestral ....| 133 TP: 45 5
Estudosde Mercado. ..., MQSIG |Semestral .. .. 133 TP: 60 5
Direito Internacional .. ........ ... ... ... ... .. ... DCS Semestral ....| 133 TP: 60 5
Lingua Espanholal ......... ... .. ... ... . ... ..... CEE Semestral ....| 107 TP: 45 4
Técnicas de Expressdo e Negociagdo ..................... CEE Semestral ....| 133 TP: 60 5
Administragdo e Técnicade Vendas ...................... CEE Semestral ....| 160 TP: 45 6
3.°Ano — 2.° Semestre
QUADRON.°8
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . A“,:a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Logistica € Transportes . . ...........oueeuuneeennneenn.. MQSIG |Semestral ....| 133 TP: 67,5 5
Comércio Eletronico . ... MQSIG |Semestral ....| 133 TP: 60 5
Empreendedorismo e Inovag@o . ......................... CEE Semestral ....| 107 TP: 60 4
Eticae Deontologia .. ......... .. CEE Semestral . . . . 133 TP: 45 5
Estagio e Inser¢do Profissional .......................... CEE Semestral ....| 187 E: 187 7
Opgao, escolher uma entre:
Promogoes de Vendas e Merchandasing ... .............. CEE Semestral ....| 107 TP: 45 4 Opgao.
Economia Internacional .................... ... . ... CEE
Lingua Espanhola Il .......... ... ... ... ... ... ...... CEE
Direitodo Trabalho ........ ... ... ... .. .. ... ... ... DCS
GestdodaQualidade ................ ... ... ... ...... CEE
Analise de Investimentos. .. ........... ... . ... CEE
30 de junho de 2014. — O Presidente, Rui Antunes.
207930016

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Edital n.° 598/2014

2 — De acordo com o artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 353/99, de 3 de
setembro e o artigo 12.° da Portaria n.° 268/2002, de 13 de margo, po-
dem candidatar-se & matricula e inscrigdo no curso os candidatos que
satisfagam cumulativamente as seguintes condigdes:

Nos termos do disposto nos artigos 17.°, 18.° e seguintes da Portaria
n.° 268/2002, de 13 de margo e na Portaria n.® 90/2007, de 19 de janeiro,
faz-se pblico que se encontra aberto concurso para admisséo de candi-
datos ao Curso de Pds-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem
de Saude Mental e Psiquiatria, criado pela Portaria n.® 90/2007, de 19 de
janeiro, a ministrar na Escola Superior de Satide, com inicio no ano letivo
de 2014/2015, o qual se rege pelas seguintes disposigdes:

1 — O presente concurso ¢ valido apenas para o ano letivo
2014/2015.

a) Ser titular do grau de licenciado em Enfermagem ou equivalente
legal;

b) Ser detentor do titulo profissional de enfermeiro;

¢) Ter pelo menos dois anos de experiéncia profissional como en-
fermeiro.

3 — A candidatura ¢ formalizada em boletim de candidatura proprio
e entregue nos Servigos Académicos da Escola Superior de Saude, ou





