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INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Despacho n.° 7271/2020

Sumario: Alteragées ao plano de estudos do mestrado em Gestao Empresarial do Instituto Supe-
rior de Contabilidade e Administragdo de Coimbra.

De acordo com o disposto nos artigos 75.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24
de margo na redagéo dada pelo Decreto-Lei n.° 65/2018, de 16 de agosto, bem como no estrito
cumprimento da Deliberagado n.° 2392/2013, relativa a alteragao dos elementos caraterizadores
de um ciclo de estudos, de 12 de novembro, foram aprovadas pelo Despacho SP/149/2020, de 4
de junho, as alteragbes ao plano de estudos do ciclo de estudos conducente ao grau de Mestre
em Gestao Empresarial, publicado pelo Despacho n.° 19668/2009, de 19 de agosto (DR n.° 165,
2.2 série, de 26 de agosto)

A referida alteragao ao ciclo de estudos foi objeto de registo na Diregdo-Geral do Ensino Su-
perior em 2 de julho de 2020, com o numero R/A-Ef 412/2011/ALO1.

Por meu despacho, proceda-se a publicagao das alteracdes ao plano de estudos do referido
ciclo de estudos, que irdo vigorar a partir do ano letivo de 2020/2021.

06.07.2020. — A Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra, Doutora Céndida Malca.

ANEXO

1 — Instituicdo de ensino: Instituto Politécnico de Coimbra — Instituto Superior de Contabili-
dade e Administragdo de Coimbra (3063)

2 — Tipo de curso: Mestrado — 2.° ciclo

3 — Denominagao: Gestao Empresarial

4 — Grau ou diploma: Mestre

5 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia de créditos, necessario
a obtengéao do grau ou diploma: 120 créditos ECTS

6 — Opgdes, ramos, areas de especializacio, especialidades ou outras formas de organizagao
da estrutura curricular: Nao aplicavel

7 — Estrutura curricular:

QUADRON. 1
Créditos
Areas cientificas Sigla
Obrigatdrios Opcionais
Contabilidade e GeSta0 . . . ... i CG 115,0
Matematica e Informatica. .. ......... ... ... ... . ... ... ... . ... MI 5,0
Subtotal . ....................... 120,0
Total .. ..... ... 120,0
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8 — Observacgodes: Nao aplicavel
9 — Plano de estudos:

QUADRON.°2
Horas de trabalho
Unidade curricular lArefz Apo Organizagéo Contacto Créditos | Observagdes
) cientifica curricular do ano curricular Total (6) @) ®
@ © @ () Horas totais
s PL C s or de contacto
Tributagdo de Pessoas Coletivas. .................... CG 1.° 1.° Trimestre.... | 133,5 30,0 10,0 40,0 5,0
Estratégia e Competitividade . .. ..................... CG 1.0 1.° Trimestre.... | 133,5 30,0 10,0 40,0 5,0
Contabilidade de Gestdo Avangada................... CG 1.° 1.° Trimestre.... | 133,5 30,0 10,0 40,0 5,0
Contabilidade FinanceiraAvangada. .................. CG 1.0 1.° Trimestre.... | 133,55 30,0 10,0 40,0 5,0
Auditoria e Accountability . . ............. .. ... CG 1.0 2.°Trimestre.... | 1335 30,0 10,0 40,0 50
Otimizagao e Gestao de Operagdes .................. CG 1.0 2.° Trimestre.... | 133,5 30,0 10,0 40,0 5,0
Gestdo Comercial e Marketing. . ..................... CG 1.0 2.°Trimestre.... | 1335 30,0 10,0 40,0 5,0
Inovagéo e Criatividade ............................ CG 1.0 2.° Trimestre.... | 133,5 30,0 10,0 40,0 5,0
Métodos Quantitativos paraa Gestao ................. MI 1.0 3.° Trimestre.... | 133,5 30,0 10,0 40,0 5,0
Finangas. ... CG 1.0 3.° Trimestre.... | 133,5 30,0 10,0 40,0 5,0
Metodologias de Investigagdo em Gestdo.............. CG 1.0 3.° Trimestre. ... | 133,56 30,0 10,0 40,0 5,0
Gestao de Pessoas ede Equipas . ................... CG 1.0 3.°Trimestre.... | 133,5 30,0 10,0 40,0 5,0
Dissertagdo ou Projeto ou Estagio e Relatorio. .......... CG 2° Trimestral . . . ... 1602,0 40,0 40,0 60,0 a)
a) Tem a duragéo de 3 trimestres.
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